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APPRENDRE & ENTREPRENDRE

"BACHELOR EN ECONOMIE SOCIALE
ET SOLIDAIRE"

Titre délivré "Responsable d’unités et d’actions sociales”
Inscrit au Répertoire National de la Certification Professionnelle - niveau Il

Objectifs de la formation

¢ Permettre a des étudiants, titulaires d’'un baccalauréat ou a des adultes, dans le cadre de la VAE ou d’une reconversion professionnelle,
d’'intégrer l'univers de 'économie sociale.
* Favoriser l'insertion professionnelle grace a un stage long permettant la mise en pratique des connaissances théoriques.

La formation
UNE FORMATION GENERALISTE UNE FORMATION TECHNIQUE

+ Economie. * Biologie.

* Gestion. e Sciences et techniques de ['habitat et de
* Droit du social du travail. I'environnement.

e Anglais. ¢ Sciences humaines - Psychologie - Sociologie -

Alimentation.

LES COMPETENCES A CERTIFIER
LES DEBOUCHES A Tissue de la formation, 'étudiant doit étre capable de mener a bien différentes missions afin d’attester

Les secteurs qui recrutent : de ses compétences de responsable d’unités et d’actions sociales.

structures institutionnelles du Activités visées
¢ Instruction d’un dossier d’action sociale.

¢ Gestion quotidienne d’une unité du secteur social.

* Mission d’expertise et de conseils a caractere social.

associations d'insertion, * Etude d'un sujet & caractére social.

¢ Gestion des ressources humaines et financieres d’une unité de secteur social.

secteur sanitaire et social,

associations caritatives,

structures en lien avec le
secteur du logement, Capacités attestées

e Conduire les démarches adaptées pour aboutir a une solution.
- » Utiliser avec maitrise les outils bureautiques.

SERECEEEES I OCIEENE et * Analyser une offre : lire des plans.

Selelael el e Mettre en ceuvre une méthodologie d’études d’un secteur social.
domicile. * Manager : recruter et animer les équipes.

LES METIERS e Gérer un budget.

maisons de retraite,

responsable d’unité sociale,

Pl | cs périodes en milieu professionnel

a domicile,  STAGE DE DECOUVERTE : Décembre année |
responsable de secteur social, « STAGES DE PROFESSIONNALISATION -SP
[0 SP | :année |

chargé de mission a caractére o .
[ SP 2 : été année |

[J SP 3 :année 2

[J SP 4 : année 2
En année |, les stages doivent s'effectuer au sein de deux structures différentes

Organisation de la formation ‘ “

¢ Durée de la formation : 3 ans A o’

social,
chef de projet.

¢ Début des cours : mi-septembre

* Conditions d'admission
[0 Baccalauréat.
[0 Examen du dossier scolaire.
[0 Entretien de motivation.




MATIERES

[0 CAPAS | - CADRE INSTITUTIONNEL DE L'ACTION SANITAIRE ET SOCIALE
Base juridique - Institutions publiques - Associations - Systemes de protection contre les risques

[ CAPAS 2 - CADRE JURIDIQUE DE LA CONSOMMATION
UE | Approche globale - Droit de la consommation - Surendettement des ménages - Institutions et services d'information
et de protection du consommateur - Réglement des litiges de consommation

U CAPAS 3 - CADRE JURIDIQUE DE L'HABITAT ET DE L'ENVIRONNEMENT

[J CAPAS 4 - PUBLICS DE L'ACTION SOCIALE ET REPONSE INSTITUTIONNELLES
Famille - Personne handicapée - Personne agée -

[J SOCIO | - ORGANISATION ET MECANISMES DE PRODUCTION DE LA SANTE
Processus de socialisation - Rapports sociaux et stratification sociale - Régulation sociale - temps et modes de vie

O SOCIO 2 - INSTANCES D'ECHANGE ET DE SOCIALISATION

UE 2 La famille - L'école - Le travail - Lieux et milieux de vie - Modes de vie

[J PSYCHO 3 : DEVELOPPEMENT DE LA PERSONNE
Présentation et analyse critique des catégorisations en vigueur - Eléments théoriques relatifs au développement de la
personne - Analyse des effets de certaines situations sur le vécu des personnes

[J PSYCHO 4 - COMPORTEMENTS, CONDUITES ET VECUS DE LA VIE ORDINAIRE RELATIFS

0 SP | : BON FONCTIONNEMENT DES DIFFERENTS ORGANES
Fonction de relation - Fonctions de nutrition - La peau et ses annexes

UJ SP 2 : DIFFERENTES ETAPES DE LA VIE
UE 3 Appareil reproducteur - Procréation - Etapes de la vie de la naissance a la mort

0 SP 3 : MAINTIEN DE L'INTEGRITE DE L'ORGANISME

0 SP 4 : SECURITE BIOLOGIQUE
Structure et multiplication des micro-organismes - Les micro-organismes et leur environnement - Lutte contre les
micro-organismes

0 ALIM. | : APPORTS NUTRITIONNELS CONSEILLES ET LE COMPORTEMENT ALIMENTAIRE
UE 4 Déterminants du comportement - Besoins nutritionnels - Les aliments

O ALIM. 2 : ALIMENTATION DES DIFFERENTES CATEGORIES DE CONSOMMATEURS
Restauration collective -

[0 CVHE | : ACCESSION AU LOGEMENT DANS SON ENVIRONNEMENT
UE 5 |0 CVHE 2 :ETUDE TECHNIQUE DU LOGEMENT ET DES LOCAUX PROFESSIONNELS

[0 CVHE 3 : EQUIPEMENT DU LOGEMENT ET DES LOCAUX PROFESSIONNELS

[0 CVHE 4 : ENTRETIEN ET MAINTENANCE DU LOGEMENT ET DES LOCAUX PROFESSIONNEL
UE 6 ; : L . L : L

[] Droit de la famille - Droit social - Droit des associations - Gestion administrative du personnel
UE 7

O Economie sociale appliquée - Métiers du social - Méthodologies d'intervention - Analyse personnelle

UE 8 |[] Psychologie et pédagogie - Sociologie - Communication et relations professionnelles - Management des hommes et
des organisations - Politique de ressources humaines

UE 9
[J Economie - Informatique - Gestion
~~ H
e, , . . 5 , . , . . Educa "
* La possibilité d’obtenir un titre de niveau Il - reconnu par I'Etat - qui permet I'exercice de fonctions de i amatlon fout au
direction dans une structure sociale. L'IPAC est une des rares structures en France a proposer un titre de .
niveau Il.

*  Un accord Erasmus avec l'université de Portsmouth (Angleterre) et Tralee (Irlande) permet le transfert de crédit ECTS lors de
I’échange d’etudiants.

*  Un suivi personnalisé des étudiants et une forte incitation a mener a bien des projets concrets.

La recherche permanente de progrés de 'lPAC s’appuie sur :
*  Un systéme Qualité certifié ISO 9001 version 2000 par Bureau Veritas Certification.
*  Des titres, reconnus par I'Etat, qui valident des compétences professionnelles adaptées au marché du travail.

150 9001

BUREAU VERITAS
Certification

Site internet : www.ipac-france.com E-mail : info@ipac-france.com
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